
  Приложение №1  
к Положению о конкурсе  

среди студенческих сервисных отрядов  
на право участия во Всероссийском сводном  

студенческом сервисном отряде «Манжерок» 

 
Описание условий участия и трудоустройства бойцов на трудовой проект Всероссийский 

сводный студенческий сервисный отряд «Манжерок» 
 

1 Место проведения  Республика Алтай, с.п. Манжерок 

2 Работодатель ООО «РСО Инжиниринг» 

3 Численность участников  160 человек 

4 Сроки работы 01.07.2023 –10.09.2023 гг. 

5 Виды работ 

- подносчик багажа; 
- специалист по работе с гостями; 
- помощник повара (заготовщик); 
- повар; 
- стюард (мойщиков посуды/мойщик полов); 
- горничная (день/ночь); 
- горничная общественных зон (день/ночь); 
- хаусмен (день/ночь); 
- оператор прачечной; 
- супервайзер (день/ночь); 
- официант; 
- раннер; 
- барбек. 
*должности распределяются между участниками ВСССервО  
в результате собеседования и исходя из производственной 
необходимости гостиничного комплекса 

6 Трудоустройство Срочный трудовой договор согласно ТК РФ и локально-
нормативных актов с ООО «РСО Инжиниринг» 

7 Размер заработной платы 30 000 руб./месяц до вычета НДФЛ (13%) 

8 Условия проживания Общежитие типа хостел/гостевой дом, проживание  
от 8-10 человек 

9 Условия питания 
1 разовое питание в столовой ВК «Манжерок» во время рабочей 
смены. В нерабочие дни питание осуществляется самостоятельно. 
Общежитие оборудовано помещением для приготовления пищи 

10 Условия проезда  

Затраты на проезд компенсируются работодателем при условии 
выработки нормы часов, предусмотренной производственным 
календарем, согласно индивидуальному графику работы на 
каждого бойца и нахождении на проекте указанного срока, но не 
более 8000 руб. в обе стороны при условии предоставления 



подтверждающих расходы документов. 

11 Условия участия  

- граждане Российской Федерации, от 18-ти лет; 
- студенты очной, заочной, вечерней формы обучения, 
выпускники и др.; 
- преимущественно студенты профильных учебных заведений; 
- преимущественно с опытом работы в СКК «Mriya Resort&Spa»  
и всесезонном курорте «Манжерок»; 
- преимущество отдается студентам 2го курса и старше; 
- члены МООО «РСО», преимущественно имеющие опыт работы 
в сфере сервиса; 
- соблюдение «сухого закона» - отсутствие вредных привычек; 
- отсутствие ограничений по здоровью (хронические заболевания 
в фазе обострения, заболевания нервной, дыхательной и 
пищеварительной систем, сахарный диабет, эпилепсия и пр.; 
- желание трудиться и участвовать в мероприятиях. 

12 Условия медицинского 
освидетельствования 

Медицинский осмотр проводится на базе всесезонного курорта 
«Манжерок». 
Медицинскую книжку необходимо иметь с собой.  
Компенсация уже пройденного медицинского осмотра в 
субъекте РФ не предусмотрена. 

13 

Перечень документов 
необходимых для 
трудоустройства  
+ ксерокопии 

- паспорт + копия паспорта; 
- свидетельство ИНН + копия; 
- свидетельство обязательного пенсионного страхования 
(СНИЛС) + копия; 
- полис обязательного медицинского страхования; 
- справка СТД-Р; 
- медицинская книжка; 
- трудовая книжка; 
- справка с места учебы 2 экз. ОРИГИНАЛ с подписями и 
печатями на каждого бойца; 
- справка о членстве в региональном отделении МООО «РСО»  
2 экз. ОРИГИНАЛ на ООО «РСО Инжиниринг» на каждого 
бойца; 
- выписка из банка с реквизитами открытого р/c  
(ПАО «СБЕРБАНК» ОБЯЗАТЕЛЬНО). 

14 Руководитель проекта 

Координатор проекта: Азарченко Яна Андреевна 
Руководитель отдела администрирования проектов 
ООО «РСО Инжиниринг» 
конт.тел.: +7 919 685 96 90 


