
 

 

Описание Трудового проекта «Мрия» 

 

1 Место проведения  
Республика Крым, г. Ялта, с. Оползневое 

Курорт «Мрия» 

2 Работодатель ООО «РСО Инжиниринг» 

3 Численность участников  30 / 30 

4 Сроки работы 
01.12.2025-31.01.2026 

01.02.2026-31.03.2026 

5 Виды работ 

- Горничная 

2/2 

- Хаусмен 

2/2 

*должности распределяются между участниками в результате 

собеседования и исходя из производственной необходимости 

гостиничного комплекса 

6 Трудоустройство 

 

Срочный трудовой договор согласно ТК РФ и локально-

нормативных актов с ООО «РСО Инжиниринг» 

 

7 Размер заработной платы От 35 000 руб./месяц до вычета НДФЛ (13%) 

8 Условия проживания 

 

Многоэтажное общежитие, проживание от 4-6 человек с удобствами 

на этаже. Имеется отдельное помещение со стиральными машинами 

 

9 Условия питания 

1 и 2-х разовое питание в столовой курорта «Мрия» во время 

рабочей смены. В нерабочие дни питание осуществляется 

самостоятельно. На этаже в общежитии имеется кухонное 

помещение для приготовления пищи 

10 Условия проезда  

Компенсация проезда участников проекта до пункта сбора и обратно 

производится за счет ООО «РСО Инжиниринг» при условии 

выработки нормы часов, предусмотренной производственным 

календарем, согласно индивидуальному графику работы на каждого 

бойца, но не более 5000 руб. в каждую сторону (общая сумма 

компенсации проезда туда-обратно до 10 000 руб.) и нахождении на 

проекте указанного срока 

11 Условия участия  

- граждане Российской Федерации, 18+; 

- студенты очной, заочной, вечерней формы обучения, 

выпускники и др.; 
- преимущество отдается студентам 2-го курса и старше; 
- члены МООО «РСО», имеющие опыт работы в любой из сфер; 
- соблюдение «сухого закона»;  
- отсутствие вредных привычек; 

- отсутствие ограничений по здоровью (хронические заболевания в 

фазе обострения, заболевания нервной, дыхательной и 

пищеварительной систем, сахарный диабет, эпилепсия и пр.); 



- желание трудиться и участвовать в мероприятиях. 

12 
Условия медицинского 

освидетельствования 
Проводится на базе работодателя бесплатно 

13 

Перечень документов 

необходимых для 

трудоустройства  

+ ксерокопии 

1. Паспорт; 

2. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе 
физического лица по месту жительства на территории 

Российской Федерации (ИНН); 

3. Страховое свидетельство пенсионного страхования (СНИЛС); 
4. Полис обязательного медицинского страхования (ОМС); 

5. Для военнообязанных – документы воинского учёта (военный 

билет/удостоверение гражданина, подлежащего призыву на 

военную службу); 

6. Выписка из электронной трудовой книжки. На время участия в 

Проекте у сотрудника должно отсутствовать трудоустройство по 

основному месту работы; 

7. Справка из образовательной организации, подтверждающая 
очную форму обучения (с номером и датой). Дата выдачи – не 
ранее 3 месяцев до начала проекта; 

8. Справка регионального отделения МООО «РСО» о членстве в 

организации. Справка выписывается на каждого бойца 
индивидуально (с номером и датой) для предоставления в ООО 

«РСО Инжиниринг» на сроки проведения проекта. Дата выдачи не 

ранее 3 месяцев до начала проекта; 

9. Документы об образовании, квалификации или наличии 

специальных знаний (при выполнении работ, требующих 

специальных знаний или специальной подготовки); 

10. Медицинская книжка с отметкой о прохождении 

медицинского осмотра; 

11. Заработная плата перечисляется непосредственно на 

зарплатные карты, оформленные ООО «РСО Инжиниринг». 



 


